
Magyar Értékelemzők Társasága 
Alapszabálya 

A 2020.05.18. Közgyűlés tartása nélküli határozattal jóváhagyott egységes szerkezet 
 
I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 
1.§. A Társaság neve, székhelye, működési területe 
A Társaság 
(1) neve: MAGYAR ÉRTÉKELEMZŐK TÁRSASÁGA 

 angolul: SOCIETY OF HUNGARIAN VALUE ANALYST'S 
 németül: GESELLSCHAFT DER UNGARISCHEN WERTANALYTIKER 
 székhelye: 1067 Budapest, Eötvös u. 29. 1. emelet 2. 

(2) működési területe: Magyar Köztársaság, tevékenységeit tekintve nemzetközi jellegű 
szervezet 

(3) a Társaság hivatalos nyelve: magyar 
(4) a Társaság pecsétje: köriratban a Társaság neve a székhely feltüntetésével, középen 

az értékelemzés mérleg szimbólumával 
(5) a Társaság jelvénye: kék alapon aranyozott peremmel köriratban a Társaság neve a 

székhely feltüntetésével, középen az értékelemzés mérleg szimbólumával. 
 
2.§. Társaság jellege, tevékenységi köre 
A Társaság 
(1) országos jellegű, tudományos egyesület, önálló jogi személy. 
(2) felett törvényességi felügyeletet a Fővárosi Törvényszék gyakorol a reá irányadó 

szabályok szerint. 
(3) tevékenységi köre: 

a) tudományos kutatást, kísérleti fejlesztést kiegészítő tevékenységek, 
b) az értékelemzés széles körű terjesztése, 
c) az értékelemzők érdekképviselete, 
d) tagjain keresztül közreműködés az anyagi és nem anyagi termelés és szolgáltatás-

fejlesztés hatékonyságának javításában, 
e) szervezi a tagok és más magyar értékelemzők minősítését 
f) nem támogat pártokat, azoktól támogatást nem kap, országgyűlési képviselőket 

nem állít, ezt a továbbiakban kizárja. 
 
3.§. Társaság célkitűzései 
(1) az értékelemző szakemberek szakmai összefogása, szakmai felkészültségük 

fejlesztése, tevékenységük szervezett elősegítése, 
(2) az értékelemzés iránt érdeklődők számára az ismeretszerzés bővítése, a taggá válás 

elősegítése, az értékelemzőkkel való kapcsolattartás biztosítása,  
(3) a Társaság által képviselt szakemberek szakmai érvényesülésének elősegítése, 

társadalmi megbecsülésük növelése, szakmai érdekképviseletük ellátása, 
(4) a szakmai kultúra fejlesztésének elősegítése, valamint a szakmaszeretet, a 

hivatástudat és a felelősségérzet erősítése, etikai normák betartatása. 
 
4.§. A Társaság megszűnése 

(1) a Társaság megszűnik, ha: 
a) feloszlatását a Közgyűlés kimondja, 
b) más egyesületbe történő beolvadását, több egyesületre történő különválását a 

Közgyűlés elhatározta, 
c) arra jogosult szerv feloszlatja, illetőleg megszűnését megállapítja 
d) a Társaság megvalósította célját, vagy a Társaság céljának megvalósítása 

lehetetlenné vált és új célt nem határoztak meg 
e) a Társaság tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 
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5.§. A Társaság együttműködése más szervezetekkel 
A Társaság a Közgyűlés által meghatározott keretek között más kül- és belföldi tudományos 
egyesületekkel, társaságokkal együttműködik. 
 
 
II. A TÁRSASÁG TAGJAI 
 
6.§. A Társaság tagjai: 
(1) Társaság tagja lehet 

a) rendes tag (egyéni és jogi) 
b) pártoló tag (egyéni és jogi) 
c) örökös tag. 

(2) A Társaság rendes tagja 
a) az a magánszemély, aki elfogadja a Társaság alapszabályát, céljait, hajlandó a 

célok megvalósításában közreműködni és vállalja a tagdíj fizetését (egyéni tag), 
b) minden olyan nem politikai jellegű szakmai szervezet, nem-jogi és jogi 

személyiségű vállalkozás, amely elfogadja a Társaság alapszabályát, céljait, 
hajlandó a célok megvalósításában közreműködni és vállalja a jogi tagdíj fizetését 
(jogi tag). 

(3) A Társaság pártoló tagja az a természetes vagy jogi személy, aki azonosul a 
Társaság céljaival, segíti az értékelemzés széleskörű elterjesztését és/vagy jelentős 
erkölcsi és anyagi támogatással segíti a Társaság céljainak elérését.  

(4) A Társaság örökös tagja az a tag, aki a társasági célok megvalósítása érdekében 
hosszabb időszakon keresztül kiemelkedő jelentőségű munkát végzett. 

 

7.§. Tagsági viszony keletkezése és megszűnése 

(1) A rendes (egyéni illetve jogi személy) tag felvételéről az Elnökség dönt a taggá válni 
kívánó személy erre irányuló írásbeli kérelme alapján, melyet a Társaság honlapjáról 
letöltve – személyi adataival kitöltve – kell aláírással ellátva elektronikus (pdf formátumú 
szkennelt változatban), vagy postai úton eljuttatni a Társaság székhelyére, illetve az 
Elnökséghez. 

(2) A rendes (egyéni illetve jogi) tagság megszűnik 
a) az egyéni tag halálával, illetve a jogi tag jogutód nélküli megszűnésével, 
b) kilépéssel, az Elnökséghez benyújtott írásbeli bejelentés alapján, 
c) tagsági viszony Társaság általi felmondásával, amennyiben folyó év április 30-ig 

nem fizeti be az éves tagdíjat,  
d) kizárással, az Elnökség határozata alapján.  

(3) Amennyiben a tag a (2) bekezdés c) pontjában rögzített határidőben nem fizeti meg a 
reá érvényes egyesületi tagdíjat, úgy az Elnökség 30 napos felmondási határidővel írásban 
felmondhatja az érintett tag tagsági viszonyát. Amennyiben a felmondási idő alatt a tag 
fizetési kötelezettségét – beleértve a felmondással kapcsolatos költségek megtérítését is – 
maradéktalanul teljesíti, úgy a felmondás érvénytelenné válik.  
(4) Kizárható az a rendes tag, aki: 

- a Társaság működésére vonatkozó jogszabály, az Alapszabály vagy a Szervezeti és 
Működési Szabályzat előírásait súlyosan, vagy ismételten megsérti, 

- az egyesület működését, céljainak megvalósítását tartósan és/vagy nagymértékben 
akadályozza, 

- a bíróság bűncselekmény miatt jogerős ítéletével elítélte. 
(5) A tagot az egyesületből kizárni az egyesület Elnöksége által hozott határozattal lehet. 

A kizárási eljárás során az érintett taggal írásban kell közölni a kizárás alapjául 
szolgáló tényállást, meg kell jelölni az azt alátámasztó bizonyítékokat. A határozat 
meghozatala előtt lehetőséget kell adni, hogy a tag érdemi védekezését szóban, vagy 
írásban előterjessze. A határozatot meg kell indokolni, és közölni kell a jogorvoslat 
lehetőségét. A kizárással érintett tagnak a határozatot ajánlott levélben meg kell 
küldeni. 
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 Az Elnökség határozata ellen a kizárt tag 30 napon belül fellebbezéssel élhet a 
Közgyűléshez. A fellebbezést a Közgyűlés a soron következő ülésén bírálja el. 

(6)    A pártoló tag felvételéről és tagsága időtartamáról az Elnökség dönt. 
(7)    Az örökös tag megválasztásáról az Elnökség javaslata alapján a Közgyűlés dönt. 
(8)  A tagsági jogviszony természetes személy tag esetén az elhalálozás napjával (jogi 

személy esetén jogutód nélküli megszűnésével), kilépéskor az erre irányuló nyilatkozat 
Elnökség által történő átvételét követő 15. napon, kizárás esetén az erről szóló 
elnökségi, illetőleg – fellebbezés esetén - közgyűlési határozat kézhezvételét követő 
15. napon szűnik meg. 

 
8.§. Tiszteletbeli elnök 

(1) Tiszteletbeli elnököt az Elnökség javaslatára a Közgyűlés választja meg nyílt 
szavazással, egy választási ciklusra. A választás még egy ciklusra megismételhető. A 
Tiszteletbeli elnök tanácskozási joggal vehet részt az Elnökségi üléseken. 

 

 
9.§. A tagok jogai 
(1) A rendes tagok jogai 

a) Részt vehetnek a Társaság közgyűlésén, és szervezetei rendezvényein, azok 
meghirdetett feltételei szerint. 

b) Megválaszthatók a Társaság bármely szervezetében bármely tisztségre, részt 
vehetnek közvetlenül vagy közvetve a Társaság szervezetei megválasztásában. 

c) Igénybe vehetik a Társaság tagjaira vonatkozó kedvezményeket és 
szolgáltatásokat. 

d) Kezdeményezhetik a Közgyűlés összehívását, javaslatokat, indítványokat 
tehetnek. 

e) A Társaság valamely szervezetének törvénysértő határozatát - tudomásra jutástól 
számított 30 napon belül - a bíróság előtt megtámadhatják. 

f) A jogi tagok tagsági jogaikat kijelölt képviselőjük/képviselőik útján gyakorolják. A 
szavazati jog minden teljesített tagdíjösszeg után egy szavazat, de 5 %-nál 
magasabb szavazati jogot egy jogi tag nem szerezhet.  

g) Jogi tag esetében a tagi kedvezmény valamennyi tulajdonosi, illetve alkalmazotti 
jogviszonyban lévő munkatársra érvényesíthető. 

h) A rendes tagok a 9.§ (1) a) – g) pontokban felsorolt jogaikat az adott naptári év 
április 30. napját követően kizárólag abban az esetben gyakorolhatják, ha az adott 
évi előírt tagdíjukat megfizették, valamint nincs a Társasággal szemben 
semminemű további pénzügyi tartozásuk.  

(2) A pártoló tagok jogai  
a) A jogi személyiségű pártoló tagok tagsági jogaikat kijelölt képviselőjük (1 fő) útján 

gyakorolják, akiről rendelkezni kell a Titkárság felé.  
b) Tanácskozási joggal részt vehetnek a Társaság Közgyűlésein, a 

határozathozatalban azonban nem vehetnek részt. 
c) Részt vehetnek a Társaság rendezvényein, igénybe vehetik a Társaság által 

nyújtott szolgáltatásokat. 
d) A pártoló tagok tisztségre nem választhatók, illetve nem gyakorolhatják a 

közgyűlés összehívásának, továbbá a jogsértő határozat megtámadásának jogát. 
(3) Az örökös tagok a rendes tagok jogaival rendelkeznek. Mentesek a tagsági díj fizetése 

alól.  
 
10.§. A tagok kötelezettsége 

(1) A rendes tagok kötelezettsége, hogy: 
a) az Alapszabályban foglalt keretek között részt vegyenek a Társaság céljainak 

elérését szolgáló tevékenységben, 
b) feleljenek meg a Társaság Etikai Kódexében foglaltaknak,  
c) tegyenek eleget tagsági díjfizetési kötelezettségeiknek. 
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III. A TÁRSASÁG SZERVEZETE 
11.§.  
a) Közgyűlés 
b) Elnökség 
c) Állandó Bizottságok 
d) Ellenőrző Bizottság 
e) Regionális képviselet 
f) Titkárság 

 
12.§. A Közgyűlés 

(1) A Közgyűlés, mint a tagok összességének képviselete, a Társaság legfőbb szerve. 
(2) A jogi személyiségű rendes és pártoló tagok a Közgyűlésen kijelölt képviselőjük révén 

vesznek részt. 
(3) Rendes Közgyűlést évenként legalább egyszer, az éves beszámoló és az éves 

költségvetés elfogadása céljából, az év első félévében kell tartani. 
(4) Rendkívüli Közgyűlést akkor kell egybehívni, ha 

a) az Elnökség azt indokoltnak tartja, 
b) a rendes tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével az elnöknél írásban 

indítványozza, 
c) a bíróság elrendeli. 

(5) A Közgyűlést az elnök hívja össze. Tartós akadályoztatása esetén az Elnökség hívja 
össze a Közgyűlést. A Közgyűlés összehívható a Társaság székhelyétől eltérő 
helyszínre is. 

(6) A Közgyűlés összehívása a tagok részére történő meghívó küldésével történik, melyet 
legkésőbb a Közgyűlés napját megelőző 10. napon kell postára adni, vagy elektronikus 
úton eljuttatni.  

(7) A Közgyűlés akkor tekinthető határozatképesnek, ha a leadható szavazatok több mint 
felét képviselő szavazásra jogosult azon részt vesz. A határozatképességet minden 
határozathozatalnál vizsgálni kell. Amennyiben a Közgyűlés nem volt határozatképes, 
úgy a megismételt Közgyűlés a jelenlévők által képviselt szavazati jog mértékétől 
függetlenül határozatképesnek tekintendő az eredeti napirenden szereplő ügyekben. A 
megismételt Közgyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben az eredeti 
Közgyűlésre kitűzött időpont utáni legalább három és legfeljebb tizenöt nappal követő 
időpontra hívható össze az eredeti Közgyűlés meghívójában megjelölt feltételek 
szerint. 

(8) A közgyűlési meghívó kötelező tartalmát a Ptk. 3:17. § (2) és (3) bekezdéseinek 
rendelkezése határozza meg. 

(9) A Közgyűlés kezdetén az Elnök vezetésével meg kell választani a Közgyűlés 
tisztségviselőit (levezető elnök, szavazatszámlálók, jegyzőkönyvvezető), ezt követően 
a Közgyűlést a levezető elnök vezeti a meghívóban szereplő napirendi pontok 
figyelembe vételével. 

(10) A Közgyűlésen jelen lévő tagok tanácskozást követőn – nyíltan – kézfeltartás útján, 
vagy titkos szavazás útján szavaznak, a szavazatszámlálók nyilatkozata alapján a 
levezető elnök szóban kihirdeti a határozatot. 

(11) A jegyzőkönyv vezetője a határozatokon kívül a tanácskozás során elhangzott 
fontosabb észrevételeket, javaslatokat köteles a jegyzőkönyvbe felvenni. 

(12) A Közgyűlés határozatai a Társaság tagjai részére elektronikus, vagy postai úton 
kerülnek kiküldésre. 

(13) A magánszemély tagok szavazati jogának feltétele a személyes megjelenés, vagy 
szabályszerű meghatalmazása alapján (meghatalmazó tag eredeti aláírása és két 
tanú) meghatalmazott másik tag útján történő közgyűlési részvétel, jogi személyek 
esetén pedig megfelelő meghatalmazás bemutatása és a közgyűlési jegyzőkönyvhöz 
csatolása. 
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(14) A határozat meghozatalakor nem szavazhat a Ptk. 3:19. § (2) bekezdésében 
meghatározott személy. 

(15) A Társaság alapszabálya módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes 
szótöbbséggel hozott határozata szükséges, de a Társaság céljának módosításához 
és a Társaság megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal 
rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. Egyéb 
kérdésekben a Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel hozott határozattal dönt. 

 
12/A§  Határozathozatal Közgyűlés tartása nélkül 
 

(1) Közgyűlési hatáskörbe tartozó határozat (13.§) meghozatala Közgyűlés tartása nélkül 
is lehetséges, az ilyen határozathozatalt az Elnökség a határozat tervezetének a tagok 
részére történő megküldésével kezdeményezi. A tagok számára a tervezet 
kézhezvételétől számított legalább nyolcnapos határidőt kell biztosítani arra, hogy 
szavazatukat megküldjék az Elnökség részére. 

(2) A Közgyűlés tartása nélküli döntéshozatal a törvénynek a határozatképességre és 
szavazásra vonatkozó rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a 
határozathozatali eljárás akkor eredményes, ha legalább annyi szavazatot 
megküldenek az Elnökség részére, amennyi szavazati jogot képviselő tag jelenléte a 
határozatképességéhez szükséges lenne Közgyűlés tartása esetén. 

(3) Ha bármely tag a Közgyűlés megtartását kívánja, a Közgyűlést az Elnökségnek össze 
kell hívnia. 

(4) A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követő három napon belül - ha 
valamennyi tag szavazata ezt megelőzően érkezik meg, akkor az utolsó szavazat 
beérkezésének napjától számított három napon belül - az Elnökség megállapítja a 
szavazás eredményét, és azt további három napon belül közli a tagokkal. A 
határozathozatal napja a szavazási határidő utolsó napja, ha valamennyi szavazat 
korábban beérkezik, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napja. 

(5) Amennyiben a (4) pont alapján beérkezett szavatok szerint a határozattervezet 
elutasításra került, ugyanazon tartalommal határozattervezetet a későbbiekben csak 
Közgyűlésen lehet előterjeszteni. 

 
13.§. A Közgyűlés hatásköre 

(1) A Közgyűlés kizárólagos hatásköre 
a) az Alapszabály elfogadása és módosítása, 
b) az éves költségvetés, és a beszámoló elfogadása, 
c) döntés a tagdíjak rendszeréről és éves összegéről,  
d) a Társaságot érintő egyesülés, szétválás, illetve megszűnés ügyében történő 

döntéshozatal, 
e) a regionális helyi képviselők megválasztása,  
f) az örökös tag és a tiszteletbeli elnök megválasztása, 
g) az elnök és az elnökségi tagok 3 év időtartamra, az elnök mandátuma maximum 

még egy ciklussal meghosszabbítható, az Ellenőrző Bizottság elnökének és 
tagjainak megválasztása 4 év időtartamra, az Etikai Bizottság elnökének 
megválasztása 4 év időtartamra, 

h) a tagfelvétel, valamint a kizárás kérdésében hozott elnökségi határozat elleni 
jogorvoslati kérelem elbírálása, 

i) állásfoglalás, döntés mindazon ügyekben, amelyeket az Alapszabály vagy 
hatályos jogszabályok hatáskörébe utalnak, 

j) döntés a szavazás nyílt, vagy titkos módjáról. 
 
14.§. Elnökség 

(1) Két Közgyűlés között a Társaság legfőbb vezető testülete az Elnökség. 
(2) Az Elnökség összehívja a Társaság Közgyűlését, végrehajtja a Közgyűlés határozatait, 

mozgósít a Társaság céljainak elérésére, és biztosítja a Társaság működésének 
demokratizmusát.  
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(3) Tagjai: az elnök és a 4 alelnök 
(4) Az Elnökség hatásköre 

a) a Társaság költségvetésének előterjesztése, 
b) döntés gazdasági tevékenységben való részvételről, 
c) a Titkárság tevékenységének irányítása, 
d) a tagfelvételi kérelmek elbírálása, döntés tagkizárásról, 
e) a Közgyűlés elé vihető előterjesztések elfogadása,  
f) az alelnökök és az állandó bizottságok vezetői és tagjai újra választhatók,  
g) regionális helyi képviselő tevékenységének irányítása, felügyelete,  
h) ideiglenes jelleggel ad hoc bizottságok létrehozása, működtetése 
i) előterjesztés, állásfoglalás, mindazon ügyekben, amelyeket az Alapszabály vagy a 

Közgyűlés hatáskörébe utal. 
(5) Az Elnökséget évente legalább kétszer kell összehívni.  
(6) Az Elnökséget az Elnök hívja össze. 

Az Elnökségi tagok Elnökségi ülésen való részvétele a személyes megjelenés helyett 
elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével is történhet, melynek egyik eszköze az 
elektronikus kommunikáció.  

(7) A tagfelvételről, a kizárásról és a tiszteletbeli cím adományozásáról és visszavonásáról 
az Elnökség egyszerű szótöbbséggel határoz. A határozat ellen a Közgyűléshez lehet 
fellebbezni. 

(8) Elnökségi tag kizárólag olyan nagykorú, cselekvőképes személy lehet, akivel szemben 
a Ptk. 3:22. § (4) – (6) bekezdésében megjelölt okok nem állnak fenn. 

 
15.§. Ellenőrző Bizottság 
(1) Az Ellenőrző Bizottság 3 tagú, Elnökét és két tagját a Közgyűlés választja. 
(2) Az Ellenőrző Bizottság elnöke és két tagja a mandátumuk időtartama alatt a 

Társaságban más funkciót nem vállalhatnak. 
(3) Az Ellenőrző Bizottság tevékenységét a jóváhagyott ügyrend és munkaterv szerint 

végzi. 
(4) Az Ellenőrző Bizottság elnökét az elnökségi ülésekre és a Társaság más 

rendezvényeire meg kell hívni. 
(5) Ellenőrző bizottság tagja kizárólag olyan nagykorú, cselekvőképes személy lehet, 

akivel szemben a Ptk. 3:22. § (4) – (6) bekezdésében és a 3:26. § (2) bekezdésében 
megjelölt okok nem állnak fenn. 

 
16.§. Állandó Bizottságok 

(1) A Társaság Állandó Bizottsága: 
a) Minősítő Bizottság (SAVE International – Amerikai Értékelemzők Nemzetközi 

Társasága felé); 
b) Nemzeti Minősítő Szervezet (EGB – Európai Uniós értékelemzési szervezet felé), 

angol elnevezése: NCO – National Certfication Organisation; 
c) Etikai Bizottság vezetőjét a Közgyűlés, tagjait az Elnökség kéri fel a Bizottság 

elnökének javaslata alapján; 
d) Tudományos Bizottság. 

(2) Az állandó bizottságok létrehozásáról, ill. megszűntetéséről az Alapszabály 
módosításával a Közgyűlés dönt.  

(3) A Minősítő Bizottság és a Tudományos Bizottság elnökét az elnökségi tagok közül 
választja az Elnökség, tagjait az Elnökség kéri fel a Bizottság elnökének javaslata 
alapján.  

(4) A Nemzeti Minősítő Szervezet az EGB mindenkori szabályainak figyelembevételével 
működik. Az NCO tagjait az Elnökség kéri fel. Elnökség a MÉT tisztségviselői közül az 
NCO-ba minimum 1 főt delegál. 

(5) Az Állandó Bizottságok ügyrendjüket az Alapszabállyal összhangban saját maguk 
készítik el, ezeket az Elnökség hagyja jóvá. 
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17.§. Regionális helyi képviselő 
(1) Feladata: a Társaság célkitűzéseinek helyi megvalósítása. 
(2) Az Elnökség irányításával végzi tevékenységét, az Elnökséggel egyeztetett programot 

hajtja végre.  
(3) Tevékenysége és költségvetése külön megjelenített része a Társaság éves 

feladatának és költségvetésének.  
(4) Feladatait a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzata rögzíti.  
 
18.§. Titkárság 

(1) A Titkárság a Társaság hivatali szervezete. 
(2) A titkársági tevékenység ellátása megbízási szerződéses jogviszonyban történik az 

Elnökség irányításával. 
 
19.§. Képviselet szabályai 
(1) A Társaságot az elnök képviseli. 
(2) A Társaság elnöke képviseleti jogát az ügyek meghatározott csoportjára nézve az 

Elnökség más tagjára átruházhatja. 
 
IV. A TÁRSASÁG GAZDASÁGI KÉRDÉSEI 
 
20.§. A Társaság vagyona 

(1) A Társaság vagyona a tagok által fizetett tagdíjakból, a regisztrálási díjakból, tagok 
hozzájárulásából, alapítványokból, jogi és természetes személyek felajánlásaiból, a 
Társaság egyéb tevékenységeiből (pl. pályázatokon elnyert támogatásokból) képződik.  

(2) Tartozásaiért a Társaság saját vagyonával felel. A tagok - a tagdíjfizetés mértékén felül 
- a Társaság tartozásaiért nem felelősek.  

 
21.§. A Társaság gazdálkodása 

(1) A Társaság gazdálkodását - a stratégia tervén alapuló - éves feladat- és költségvetési 
terve alapján végzi.  

(2) Az éves feladat- és költségvetési tervben foglaltak végrehajtásáért - az Elnökség 
irányításával - a tagság a felelős. Az ehhez tartozó operatív teendőket az Elnökség 
irányításával a terület felügyeletét ellátó Titkárságvezető látja el. 

(3) Az éves költségvetésben kell biztosítani  
a) a társasági célok megvalósításához, valamint 
b) a Társaság szervezeteinek működéséhez szükséges pénzügyi feltételeket. 

 
V. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
 
22.§.  
(1) Az Alapszabályt, ill. annak módosítását a veszélyhelyzet során a személy- és 

vagyonegyesítő szervezetek működésére vonatkozó eltérő rendelkezésekről szóló 
102/2020. (IV.10.) Korm. rendelet 4.§ által lehetővé tett -  2020. május 3.-18. terjedő 
időszakban lefolytatott - közgyűlés tartása nélküli határozathozatal során került 
elfogadásra és hatályba léptetésre. 

 
 
 

Pető Zoltán 
a Magyar Értékelemzők Társasága 

elnöke 

 Tarjáni István 
a Magyar Értékelemzők Társasága 

alelnöke 
 

7




